
学術研究員公募(受託研究費雇用) 

１. 公募人数： 学術研究員 1 名（任期付常勤職員。特任助教または特任講師の称号を付与することがある。 

11.の補足を参照） 

２. 所属： 〒819-0395 福岡市西区元岡 744 

九州大学大学院理学研究院物理学部門 理論核物理研究室 

３. 専門分野と職務内容： JST 戦略的創造研究推進事業「ERATO 関口三体核力プロジェクト」(通称：TOMOE プロ

ジェクト)に、量子多体精密計算グループ・原子核反応研究班のメンバーとして参画し、プロジェクトの推進に貢献

いただきます。プロジェクトについては https://www.jst.go.jp/erato/research_area/ongoing/jpmjer2304.html をご覧

ください。なお、ERATO 人件費特例措置を利用し、エフォートの 20%を上限として他の研究資金の獲得もしくは所

属研究機関における研究・教育業務に従事できる可能性があります。詳細についてはお問い合わせください。 

４. 応募資格： 博士の学位を有しているか、または着任予定日までに取得見込みであること。 

５. 勤務条件: 

給与: 本学支給基準に基づき、能力・経歴によって決定（有期契約・フルタイム）。目安として、600 万円程度。 

就業時間： 同意に基づき、専門業務型裁量労働制により 7 時間 45 分働いたものとみなされます。 

加入保険:社会保険(健康保険、厚生年金)、雇用保険、労災保険。 

諸手当: 九州大学職員給与規定に基づき、通勤手当のみ支給(住居手当等および退職金は支給しません)。 

休日: 土・日・祝日・年末年始(12/29～1/3) 

受動喫煙防止措置の状況： 敷地内全面禁煙 

変更の範囲: 契約期間中、業務内容および就業場所に変更なし 

６. 着任日: 令和 9 年 2 月 1 日以降のできるだけ早い時期 

７. 雇用期間： 単年度契約で、評価により最長令和 11 年 3 月末日まで再契約可能。ただし、能力、契約満了時の

業務量、勤務成績、勤務態度、雇用の前提とする予算の存続状況等により、再契約可能期間については変更に

なる場合もあります。 

８. 公募締切： 日本時間令和 8 年 10 月 15 日（木） 

９. 提出書類： 下記(1)～(6)をその順番で 1 つの PDF ファイルとし、件名を「理論核物理学術研究員応募」として、

ogata.kazuyuki.169_at_m.kyushu-u.ac.jp (_at_を@で置き換えてください)に電子メールで送付ください。ファイルが

10MB を超える場合は事前にご連絡ください。また、受領メールが 24 時間以内に届かない場合にはお問い合わ

せください。 

(1) 履歴書(写真貼付・Email アドレスを明記) 

(2) 研究業績一覧 

(3) これまでの研究歴と着任後の研究計画 

(4) 評価書 1 通(自由形式。ただし評価者の氏名・所属・身分・連絡先を明記) 

(5) 主要論文 3 編以内のコピー 

(6) 着任可能時期 



10. 問い合わせ先: 

〒819-0395 福岡市西区元岡 744 

九州大学大学院理学研究院物理学部門 

緒方 一介 

電話：092-802-4044 

Email： ogata.kazuyuki.169_at_m.kyushu-u.ac.jp (_at_を@で置き換えてください) 

 

11. その他 

・ 書類選考の後、必要に応じてオンラインでの面接審査を実施します。 

・ 二重在籍は不可とします。 

・ 称号付与相当の能力を有する方については、特定プロジェクト教員（助教または講師）として雇用する場合

があります。その場合、本人の同意と部局の承認のもと、教育にも従事する可能性があります。詳細につ

いてはお問い合わせください。 



Call for postdoctoral researcher (JST ERATO) 

１. Position： postdoctoral researcher （fixed-term employee）. The title of specially appointed 

assistant professor/lecturer may be granted; see supplement to 11. 

２. Affiliation： Theoretical Nuclear Physics group, Department of Physics, Faculty of Science, 

Kyushu University, 744 Motooka, Fukuoka 819-0395, Japan 

３. Research field and mission： The successful candidate is invited to join the JST Exploratory 

Research for Advanced Technology program "ERATO Sekiguchi Three-Nucleon Force Project" 

(the TOMOE Project) as a member of the Nuclear Reaction Research Team within the Quantum 

Many-body Precise Computation Group and contribute to the promotion of the project. 

４. Qualifications： Applicants having a Ph.D. degree or those expected to obtain a Ph.D. degree by 

the expected date of appointment. 

５. Salary: based on the University's payment standards and determined by applicant's ability and 

background; roughly 6,000,000 JPY. 

Type of Employment: Full-Time (Non-tenured) 

Working hours: Based on Discretionary Labor System for professional work, Kyushu University 

allows the employee to engage in his/her work while leaving it to his/her discretion to decide the 

means and the allotment of time for performing the work and regarding them as having worked 

for the prescribed number of working hours (7 hours and 45 minutes), irrespective of how much 

time he/she has actually spent on his/her work. 

Social Insurance: The health insurance, pension insurance, employment insurance, and Industrial 

Accident Compensation Insurance. 

Allowance: Based on Kyushu University's salary regulations, only commuting allowance is 

provided (housing allowance and retirement allowance are not provided). 
Days off: Every Saturday and Sunday, national holidays, and other days as specified (e.g. New 

Year's holiday). 

Measures to prevent passive smoking: No smoking on the campuses. 

６. Start of the term: At the earliest opportunity after February 1, 2027. 

７. Employment Duration: The contract is for a single year and can be renewed until the end of 

March 2029 at the maximum, depending on the evaluation. However, the renewable period may be 

subject to change depending on the candidate's ability, workload at the time of expiration of the 

contract, work performance, work attitude, and the continuation of the budget on which the 

employment is based. 



８. Deadline for the application： October 15, 2026 (in JST) 

９. Required Paper Documents to Post (provide all in Japanese or English): Send the following (1) to 

(6) in that order as one PDF file by e-mail to ogata.kazuyuki.169_at_m.kyushu-u.ac.jp (replace _at_ 

with @) with the subject line "Application for Theoretical Nuclear Physics PD position". If the 

PDF file exceeds 10 MB, please contact us in advance. If you do not receive a receipt within 24 

hours, also please contact us.  

(1) Resume/CV including contact address (telephone numbers, e-mail address, and 

photograph) 

(2) List of research achievements 

(3) Research history and research plans 

(4) One letter of evaluation (free format; the evaluator's name, affiliation, position/title, and 

contact information must be clearly stated). 

(5) Copies of up to three major publications 

(6) Date of appointment 

 

10. Contact information: 

Prof. Kazuyuki Ogata 

Department of Physics, Faculty of Science, Kyushu University 

744 Motooka, Fukuoka 819-0395, Japan 

Phone：(+81)-92-802-4044 

Email： ogata.kazuyuki.169_at_m.kyushu-u.ac.jp (replace _at_ with @) 

 

11. Miscellaneous 

・ After screening of documents, an online interview will be conducted if needed. 

・ Those who are employed at Kyushu University are not permitted to maintain employment 

with other entity (company or organization) simultaneously. 

・ Applicants with abilities equivalent to those for which titles are granted may be hired as 

specific project faculty members (assistant professors or lecturers). In such cases, with 

their consent and the approval of the department, they may also be engaged in teaching. 

For more information, please contact us. 

 


